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MODULO OFFERTA ECONOMICA 

AMET S.p.A. 
AFFIDAMENTO DEI  SERVIZI ASSICURATIVI 

RISCHI DIVERSI AZIENDALI 
PERIODO dal 01/04/2015 – al 31/03/2016 

CIG  Z6E1279A31 
  

 - contratto RCT/RCO ; 
 - contratto infortuni dirigenti, quadri e  dipendenti ; 
 - contratto elettronica; 
 - contratto RCT per operatori nautici; 
 - contratto infortuni CdA;  
 - contratto incendio globale fabbricati; 
 -  contratto spese legali e peritali dirigenti, quadri, dipendenti; 
 -  contratto spese legali e peritali Cd A e Collegio Sindacale; 
 -  contratto furto e porta valori.  

 

 
 

Il sottoscritto 
 

 

 
 

nato a 
 

 
 

 

Prov. 
  

Il 
 

 

in qualità di  
 

 

 

dell’Impresa 
(nome 
società) 
 

 

 
 

con sede legale in Via 
 

  

 n. 
 

 
 

Città 
 

  

Prov. 
 

 

 
 

C.F. 
 

  

 P.I. 
 

 
con riferimento alla gara informale/indagine di mercato per cottimo fiduciario, indetta da 
AMET S.p.A.: 
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D I C H I A R A 
 
1) di aver preso visione dei capitolati di assicurazione che si intendono qui richiamati; 
 
2) di aver preso conoscenza di tutto quanto occorre per una corretta ed esauriente 

formulazione dell’offerta; 
 

O F F R E 
 

per l'esecuzione del servizio assicurativo e delle relative coperture assicurative le condizioni 
economiche di seguito indicate, giudicate remunerative: 
 
 
 

contratto RCT/RCO  - Importo a base € 9.000,00 

 

Ribasso percentuale 

  

 

………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 

contratto infortuni dirigenti, quadri e  dipendenti – Importo a base €. 8.500,00 

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 

contratto elettronica  - Importo a base €. 3.100,00 

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 

contratto RCT per operatori nautici – Importo a base €. 1.800,00 

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 
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 contratto infortuni consiglio di amministrazione  - Importo a base €. 400,00 

  
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 
 

 contratto incendio globale fabbricati  - Importo a base €. 6.600,00 

 

Ribasso percentuale 

  

 

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 
 

 contratto spese legali e peritali dirigenti, quadri, dipendenti – Importo a base €.5.500,00  

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 
 

 contratto spese legali e peritali CdA e Collegio Sindacale – Importo a base €. 1.700,00 

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 
 
 

 contratto furto e porta valori  - Importo a base €. 2.400,00 

 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 
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Importo complessivo  polizze - Importo totale a base € 39.000,00 

 
 
 

Ribasso percentuale 

  

…………………………..(in cifre) 

…………………………………………………………………………..…………………

……………………………………………………………………………..(in lettere) 

 
 
 
 
 
 

D I C H I A R A, altresì, 
 
 

che “l’offerta formulata, è ferma, incondizionata, definitiva, vincolante ed 
irrevocabile, ai sensi dell’art. 1329 cod. civ. e rimarrà valida ed efficace 
per180 (centottanta) giorni a partire dalla data di scadenza fissata per la 
ricezione delle offerte”. 
 
 
 
 
 
Luogo e data  

             
    
 

                __________     
          (timbro e firma leggibile e per esteso) 

 
 
 

 


