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Selezione pubblica per [|'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di numero 4 operai addetti alla rete elettrica
livello B2 del CCNL settore elettrico.

CALENDARIO DELLA PROVA SCRITTA
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE

Facendo seguito all’avviso pubblicato in data 23 maggio u.s., si comunica che la prova scritta della Selezione
Pubblica in intestazione, si svolgera:

il giorno 14 giugno 2022 alle ore 11.00
presso
AUDITORIUM MONSIGNOR PICHIERRI
PARROCCHIA SAN MAGNO
Via Giuseppe di Vagnon. 1
TRANI

La mancata presentazione nella data, orario e sede indicati sara considerata rinuncia alla selezione pubblica,

qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

INDICAZIONI PER | CANDIDATI

| candidati ammessi al concorso dovranno presentarsi muniti di documento di identita in corso di validita, e
indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la mascherina

FPP2 messa a disposizione da AMET S.P.A.




MODALITA DI SVOLGIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione prende visione:
e dell'art. 10 "Prove d'esame" del Bando delle Selezione Pubblica:

"Art. 10 - Prove di esame -

Le prove di esame per i candidati che avranno superato I'eventuale fase di preselezione consisteranno
in una prova scritta e in una prova pratica al fine di accertare la sussistenza dei requisiti, delle
capacita, delle esperienze e delle conoscenze necessarie per I'efficiente svolgimento delle mansioni
da espletare.

Saranno, inoltre, valutate: I'attitudine al lavoro di gruppo (squadra), I'abilita nel problem solving, la
capacita di gestire situazioni in emergenza, I'abitudine ad operare in sicurezza.

Per le prove di esame i concorrenti devono presentarsi muniti di uno dei documenti attestanti
l'identita personale, previsti dalle norme vigenti.

Le prove di esame verteranno sulle sequenti materie e argomenti:

- Diritti e doveri dei lavoratori;

- Nozioni in materia di sicurezza sul lavoro (con particolare riferimento al Dlgs 81/2008);

- Principi elementari di organizzazione del lavoro;

- Nozioni e norme tecniche relative agli impianti di generazione, trasformazione e distribuzione
energia elettrica;

- Logica, cultura generale, matematica, fisica;

- Nozioni di elettrotecnica, impianti e misure elettriche;

- Nozioni tecniche di settore (energia elettrica);

- Nozioni di macchine elettriche.

- Nozioni relative ad impianti di pubblica illuminazione.

Prova scritta - punteggio massimo 30 punti -
La prova scritta consistera in un accertamento del grado di conoscenza relativo alle materie descritte
attraverso un questionario a risposta multipla, composto da numero 30 domande di cui il punteggio
assegnato sara il seqguente:
- per ciascuna risposta esatta: punti +1 (in aumento);
- per ciascuna risposta errata: punti -0,25 (in diminuzione);
- incaso di nessuna risposta: punti 0;
- incaso di pit risposte alla stessa domanda: punti 0 (la domanda si intende come non risposta).
La prova scritta si intendera superata con una votazione di almeno 21/30. Il mancato superamento
della prova scritta comportera I'esclusione dalla graduatoria.
I candidati che avranno superato la prova scritta ed ammessi alla prova successiva del colloquio
individuale saranno convocati mediante invio di comunicazione alla PEC indicata."
o dell'Allegato B) del "Regolamento per la selezione, il reclutamento del personale e le riqualificazioni
interne (approvato dal Consiglio di Amministrazione di Amet S.p.A. il 24 gennaio 2022)"
Per quanto attiene alle modalita di svolgimento della prova scritta, la Commissione stabilisce che:
e iltempo massimo della prova scritta e di n. 1 ora;
e preliminarmente, prima della prova scritta, verra estratta da un candidato la lettera alfabetica che
determinera I'ordine alfabetico per I'inizio della prova orale;
e peril questionario relativo alla prova scritta n. 3 candidati saranno chiamati a sorteggiare il
questionario siglato dalla Commissione e oggetto della prova.
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