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Prot. 42 (o 17 FEB, U483 Trani 13.02.2025

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE, DI UN OPERATORE
ECONOMICO CUI AFFIDARE LE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E
IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO, MANTENIMENTO
DELLO STESSO, ASSISTENZA “FULL”, FORMAZIONE, E ADEMPIMENTI DI
COMUNICAZIONE PRESSO LE AUTORITA IN MATERIA DI NETWORK AND
INFORMATION SECURITY (DIRETTIVA NIS2 recepita dal D. Lgs. 138/2024)

VERBALE
del 13.02.2025

Il giorno 13 febbraio 2025 alle ore 12:00, presso la sede della Societa AMET S:p.A., con sede in Trani in
Piazza Plebiscito, 20 si ¢ insediata la Commissione di valutazione delle candidature per la
“individuazione, di un operatore economico cui affidare le attivita di progettazione e
implementazione del modello organizzativo, mantenimento dello stesso, assistenza “Full”,
formazione, e adempimenti di comunicazione presso le autorita in materia di network and
information security”. Risultano presenti:

- RUP: Antonio De Cillis, dipendente — AMET S.p.A;
- Dipendente di ruolo/testimone: Dott. Paolo Romanelli — Quadro - AMET S.p.A.

Premesso che:

- Con avviso pubblico di manifestazione di interesse del 31.01.2025 recante prot. n. 191 ¢ stata avviata
indagine di mercato aperta a tutti gli operatori economici, volta ad acquisite le proposte economiche
e contrattuali al fine di affidare, 2 un unico operatore economico, le attivita di progettazione e
implementazione del modello organizzativo, mantenimento dello stesso, assistenza “Full”,
formazione, e adempimenti di comunicazione presso le autorita in materia di network and
information security;

- il predetto Avviso ¢ stato pubblicato alla sezione trasparenza del sito istituzionale della Societa
AMET S.p.A. dal 31.01.2025 con termine ultimo per la ricezione delle candidatute fissato alle ore
12:00 del giorno 10.02.2025.

Considerato che, in relazione al predetto Avviso Pubblico di Manifestazione di interesse del 31.01.2025
recante prot. n.191, sono pervenute le seguenti candidature:

ELENCO PROPOSTE DI CANDIDATURE
Data arrivo Prot. n. del Candidato pervenuta
1 10/02/2025 368 10/02/2025 | TIM S.p.A. a mezzo pec
2 10/02/2025 375 10/02/2025 | AON S.p.A. a mezzo pec
3 10/02/2025 365 10/02/2025 | Exprivia S.p.A. a mezzo pec

I1 RUP che preside la commissione, regolarmente costituita, da avvio ai lavoti dando atto che non vi &
sussistenza di eventuali situzioni di incompatibilita e/o conflitto di interessi con i soggetti partecipanti.
11 RUP, procede con la verifica delle domande pervenute e all’esame delle stesse, risultano essete

pervenute n. 3 (tre) candidature.
I1 RUP, quindi, avvia un preliminare esame delle istanze prodotte dagli OO.EE. oggetto di valutazione

comparativa delle condizioni economiche e tecniche dei candidati.
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Le proposte vengono valutate secondo una scelta a tre livelli che va da “A” a “C,” in riferimento alle

caratteristiche del modello organizzativo di AMET S.P.A. :

A= “Soddisfa 1 requisiti minimi essenziali”
B= “Garantisce adeguati livelli di efficacia”
C= “Offre una soluzione completa ed efficace”

Analisi delle Piano mitigazione
Identificazio e dei rischi - Notifiche data " Audit interni Proposta
> vulnerabilita el Relazione i =
ne punti T probabilita attacco, breach e ST 5 Formazione con ecpnomica
f Ammessa/ Non ee delle 3 delle reti dei P incidenti o 2 4
Prog. Candidato 3 delle o deboli = X 2 conseguenze, segnalazioni continua dei valutazione Anno
ammessa gestione s infrastrutture i sistemi e dei it T entro 72 s g e
GRS vulnerabilita toenologiehe soggetti ad A misure preventive, entro 24 ore T dipendenti delle misure finanziario
attacco aziendall firewall, crittografia alle autorita adottate 2025/2026
e controllo accessi
Anno 2025
& 21.950,00
1 TIMS.p.A. | Ammesso c C C B B C B B C c Anno
2025/2026
27.950,00
Anno 2025
AON
2 ShA Ammesso C (63 A A B A B B A (o} 18.000,00
> P 2025/2026
34.000,00
Anno 2025
3| o] Ammesso c c B B B B B 8 c (o 25.450,00
S:PeAXs 2025/2026
43.950,00

All’esito della suddetta procedura di valutazione delle domande pervenute nei termini, la Commissione

ha definito la seguente tabella di ammissibilita:

Candidato Ammissione

1 | TIM S.p.A. AMMESSO
AON S.p.A. AMMESSO

3 | Exprivia S.p.A. AMMESSO

I RUP quindi propone, sulla base della valutazione economica per gli anni 2025/2026 e tecnica

l'atfidamento delle attivita in oggetto all’O.E. TIM S.P.A.

Si rimette, pertanto, all’ CDA della Societa AMET S.p.A., la scelta discrezionale della Societa a cui affidare
le attivita di progettazione e implementazione del modello organizzativo, mantenimento dello stesso,

assistenza, formazione e adempimenti di comunicazione presso le autoritd in materia di network and

information security (Direttiva NIS2) ai sensi dell’art. 50, c. 1, lett. b) e art. 59, del D. Lgs. 36/2023,

trattandosi di affidamento diretto.
Alle ore 18:50 la seduta viene dichiarata conclusa.

Letto, approvato e sottosctitto.

- -

\

Trani,

11 RUP (Antonio De Cillis)

Il dipendente Quadro/AMET (Dott. Paolo Romanelli)
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